附件1
桂林师范高等专科学校
2016年资产清查工作考核评估方案

按照桂林市财政局《关于开展2016年全市行政事业单位国有资产清查工作的通知》（市财资〔2016〕6号）要求，我校到2016年6月底顺利完成了资产清查任务，并通过桂林市财政局审核，为下一步开展资产处置，规范资产管理打下坚实基础，学校决定对各单位（部门）资产清查工作进行考核评比，特制定本方案。
一、考核范围
各单位、各部门。
二、考核方式
单位（部门）自评与资产清查考核小组综合考评相结合的方式进行。
（一）单位（部门）自评
各单位、各部门应组成由主要负责人、分管资产管理工作的部门领导及兼职资产管理员等人员组成的考核小组，负责本单位、本部门资产清查考核自评工作。撰写单位（部门）资产清查工作总结，填写《桂林师范高等专科学校资产清查工作考核表》（见附件），对本单位（部门）的各个考核项目进行逐项核实、评分，单位自评分占总分30%。
（二）考核小组考评
学校资产清查工作领导小组通过核定工作量、审核工作总结、考核表、调取资产清查上报资料、查阅工作记录、抽查资产标签填写和张贴情况等方式，对各单位、各部门资产清查工作进行考评，考核小组考评分占总分的70%。
三、考核等级标准
考核分为优秀、良好、合格、不合格四个等级，其中优秀比例15%，良好比例50%,合格和不合格等级所占比率，按实际考核情况确定。
四、奖励办法
考核合格及以上的单位（部门）学校予以奖励。 
[bookmark: _GoBack]
    附件：桂林师范高等专科学校资产清查工作考核表


                 后勤管理处（资产管理处）
                2016年12月5日
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